
ข้อมูลของบุคคลทีไ่ด้รับการเสนอชื่อให้เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ 
แทนกรรมการทีค่รบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ  

 
1. ประวัติของบุคคลทีไ่ด้รับการเสนอชื่อ 
 
1.1 ดร. อภชิาติ ชนิวรรโณ 
อาย ุ 69 ปี 

 

เป็นกรรมการท่ีมคีณุสมบตัเิป็นกรรมการอิสระ  
(ตามขอ้ก าหนดคณุสมบตัิกรรมการอิสระแนบทา้ย) 

 
วันทีไ่ด้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ    12 กมุภาพนัธ ์2561 

ต าแหน่งในบริษัท 
จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการบริษทั 

ประธานกรรมการ 

7 ปี 10 เดือน 

การศึกษา ปรญิญาเอก ความสมัพนัธร์ะหวา่งประเทศ St. Antony’s College, University of Oxford 

สหราชอาณาจกัร 

ปรญิญาโท ความสมัพนัธร์ะหวา่งประเทศ London School of Economics and Political 

Science, University of London สหราชอาณาจกัร 

ปรญิญาตรี เศรษฐศาสตรแ์ละการเมือง (เกียรตินิยม Upper Second-Class Honors) 
University of Southampton สหราชอาณาจกัร 

การอบรมบทบาทหน้าที่
กรรมการ 

หลกัสตูร Board Matters and Trends (BMT) (รุน่ 9/2563) 

หลกัสตูร Board Nomination and Compensation Program (BNCP) (รุน่ 9/2563) 

หลกัสตูร Strategic Board Master Class (SBM) (รุน่ 3/2561) 

หลกัสตูร Advanced Audit Committee Program (AACP) (รุน่ 25/2560) 

หลกัสตูร Role of the Chairman Program (RCP) (รุน่ 41/2560) 

หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) (รุน่ 227/2559) 

หลกัสตูร Financial Statements for Directors (FSD) (รุน่ 31/2559) 
การอบรมในปี 2568 ไม่มี 

ประสบการณ ์ กรรมการอิสระ บรษิัท ราชกรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
กรรมการอิสระ การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย 
ปลดักระทรวงการตา่งประเทศ 
เอกอคัรราชทตูวิสามญัผูม้อี  านาจเตม็ประจ าสาธารณรฐัฝรั่งเศสและราชรฐัโมนาโก 
เอกอคัรราชทตูวิสามญัผูม้อี  านาจเตม็ประจ าราชอาณาจกัรเบลเยยีมและ 
ราชรฐัลกัเซมเบิรก์ และหวัหนา้คณะผูแ้ทนไทยประจ าสหภาพยโุรป 

ต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อื่นในปัจจุบนั 

ประธานและกรรมการอิสระ บรษิทั ตาช านิ จ ากดั (มหาชน) 

ส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 2 

 



ต าแหน่งในกิจการอื่นใน
ปัจจุบัน 

ผูช้่วยเลขาธิการสภากาชาดไทย ฝ่ายการต่างประเทศ 

 
หลักเกณฑ ์/ วิธกีารสรรหา พิจารณาความเหมาะสมโดยคณะกรรมการบรษิัท  

(รายละเอียดในหนงัสือเชิญประชมุหนา้ 3-5) 

คุณสมบัตติ้องห้าม 
 1. ไม่มีประวตักิารกระท าความผิดอาญาในความผิดที่เก่ียวกบัทรพัยซ์ึ่งไดก้ระท าโดยทจุรติ 
 2. ไม่มีประวตักิารท ารายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์บั บมจ. อมตะ วเีอ็น ในรอบปีที่ผ่านมา 

 
หมายเหต ุ - เขา้ประชมุคณะกรรมการบรษิัทปี 2568 จ านวน 9 ครัง้ จากทัง้หมด 9 ครัง้ 
 - เขา้ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ปี 2568 จ านวน 1 ครัง้ จากทัง้หมด 1 ครัง้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1.2 นางอรนุช อภศัิกดิศิ์ริกุล 
อาย ุ 67 ปี 

เป็นกรรมการท่ีมคีณุสมบตัเิป็นกรรมการอิสระ  
(ตามขอ้ก าหนดคณุสมบตัิกรรมการอิสระแนบทา้ย) 

 
วันทีไ่ด้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ     14 พฤษภาคม 2561 
ต าแหน่งในบริษัท   กรรมการ 
    ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
    กรรมการบรหิารความเส่ียง 
จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการบริษทั 7 ปี 7 เดือน 
การศึกษา ปรญิญาเอก ปรชัญาดษุฎีบณัฑติกิตตมิศกัดิ์ (บรหิารธุรกิจ) มหาวิทยาลยัเวสเทิรน์ 

ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจมหาบณัฑิต (การเงิน) มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์
ปรญิญาตรี นิติศาสตรบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

ปรญิญาตรี บรหิารธุรกิจบณัฑิต (บญัชีและการเงิน) มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

การอบรมบทบาทหน้าที่
กรรมการ 

หลกัสตูรประกาศนียบตัร Advanced Audit Committee Program (AACP)  

รุน่ท่ี 31/2561 

หลกัสตูรต่อตา้นการทจุรติส าหรบัผูบ้รหิารระดบัสงู รุน่ที่ 2/2555 

หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุน่ท่ี 16/2545 
การอบรมในปี 2568 ความยั่งยืนขององคก์รและธุรกิจ 

ระบบการเงินแบบเปิด (Open Finance) 

ปัญญาประดิษฐ์ (AI) 

การแปลงสินทรพัยด์จิิทลัใหอ้ยูใ่นรูปโทเคน (Tokenisation) 

เทคโนโลยีเพื่อสนบัสนนุระบบอตัโนมตัิ ความยืดหยุ่นขององคก์ร และประสิทธิภาพ 

ดา้นตน้ทนุ 

ประสบการณ ์ กลุ่มทสิโก ้
- ประธานคณะกรรมการบรหิาร บรษิัท ทิสโกไ้ฟแนนเชียลกรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
- ประธานเจา้หนา้ที่บรหิารกลุ่มทสิโก ้บรษิัท ทิสโกไ้ฟแนนเชียลกรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
- ประธานคณะกรรมการบรหิาร ธนาคารทิสโก ้จ ากดั (มหาชน) 
- ประธานคณะกรรมการและกรรมการตรวจสอบ บรษิัทหลกัทรพัย ์ทิสโก ้จ ากดั  
- ประธานคณะกรรมการและกรรมการตรวจสอบ บรษิัทหลกัทรพัยจ์ดัการกองทนุ  
ทิสโก ้จ ากดั 
- ประธานคณะกรรมการ บรษิัท ทิสโก ้อินฟอรเ์มชั่นเทคโนโลยี จ ากดั 
- กรรมการ บรษิัท ศนูยก์ารเรียนรูท้ิสโก ้จ ากดั 
- กรรมการ TISCO Global Securities Limited 
- กรรมการ TISCO Securities Hong Kong Limited 
 

 



อืน่ๆ 
- กรรมการ คณะกรรมการพฒันาความเขม้แขง็ดา้นจีนศกึษา มหาวิทยาลยัหวัเฉียว 
เฉลิมพระเกียรต ิ
- กรรมการท่ีไม่ใช่ผูบ้รหิาร ประธานอนกุรรมการตรวจสอบ อนกุรรมการตรวจสอบ 
อนกุรรมการบรรษัทภิบาลและความรบัผิดชอบต่อสงัคม ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่ง 
ประเทศไทย  
- ประธานคณะกรรมการโครงการ SHIFT Fund Facility Investment กองทนุพฒันา
เงินทนุแห่งสหประชาชาติ (UNCDF)                        
- นายกสมาคม สมาคมบรษิัทจดทะเบียนไทย (TLCA) 
- ที่ปรกึษาคณะอนกุรรมการบรหิารความเส่ียง กองทนุบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการ 
- ที่ปรกึษาดา้นบรหิารความเส่ียง และ กรรมการคณะกรรมการบรหิารความเส่ียง  
บรรษัทประกนัสินเชื่ออตุสาหกรรมขนาดย่อม 
- กรรมการอิสระ บรษิัท พีเอ็มจี คอรป์อเรชั่น จ ากดั 

- กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ Amata City Bien Hoa JSC 
- รองประธานกรรมการ สภาธุรกิจตลาดทนุไทย (FETCO) 
- กรรมการอิสระ บรษิัท บรหิารสินทรพัย ์รชัคาร จ ากดั 
- กรรมการอิสระ และประธานกรรมการ บรษิัท โนมเูพย ์(ประเทศไทย) จ ากดั 

ต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อื่นในปัจจุบนั 

กรรมการอิสระ บรษิัท เมเจอร ์ซนีีเพล็กซ ์กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
กรรมการอิสระ รองประธานกรรมการบรษิัท ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และ
กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน บรษิัท ไรมอน แลนด ์จ ากดั (มหาชน) 
กรรมการอิสระ และประธานคณะกรรมการตรวจสอบ ธนาคาร ซีไอเอ็มบี ไทย จ ากดั 
(มหาชน) 

ต าแหน่งในกิจการอื่นใน
ปัจจุบัน 

กรรมการอิสระ ประธานกรรมการ และประธานกรรมการตรวจสอบ  
Amata City Long Thanh JSC 
กรรมการอิสระ ประธานกรรมการ และประธานกรรมการตรวจสอบ  
Amata Township Long Thanh Co., Ltd. 
กรรมการ สมาคมบรษิัทจดทะเบยีนไทย 
กรรมการ คณะกรรมการขบัเคลื่อนการก ากบัดแูลกจิการ ความเส่ียง และการตรวจสอบ 
บรษิัท เครือเจรญิโภคภณัฑ ์จ ากดั 
กรรมการอิสระ ประธานคณะกรรมการ ประธานคณะกรรมการสรรหาและผลตอบแทน 
บรษิัท เอคอมเมิรซ์ กรุ๊ป จ ากดั 

กรรมการ มลูนิธิทิสโกเ้พื่อการกศุล 
กรรมการ ศนูยเ์พิ่มศกัยภาพในการแข่งขนัทางธุรกิจ (CBCE)     
กรรมการ โครงการการสรา้งแนวรว่มปฏิบตัิของภาคเอกชนไทยในการต่อตา้นการทจุรติ 
(CAC) 

 
 



หลักเกณฑ ์/ วิธกีารสรรหา พิจารณาความเหมาะสมโดยคณะกรรมการบรษิัท  
(รายละเอียดในหนงัสือเชิญประชมุหนา้ 3-5) 

คุณสมบัตติ้องห้าม 
 1. ไม่มีประวตักิารกระท าความผิดอาญาในความผิดที่เก่ียวกบัทรพัยซ์ึ่งไดก้ระท าโดยทจุรติ 
 2. ไม่มีประวตักิารท ารายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์บั บมจ. อมตะ วเีอ็น ในรอบปีที่ผ่านมา 

 
หมายเหต ุ - เขา้ประชมุคณะกรรมการบรษิัทปี 2568 จ านวน 9 ครัง้ จากทัง้หมด 9 ครัง้ 
 - 

- 
เขา้ประชมุคณะกรรมการตรวจสอบปี 2568 จ านวน 4 ครัง้ จากทัง้หมด 4 ครัง้ 
เขา้ประชมุคณะกรรมการบรหิารความเส่ียงปี 2568 จ านวน 2 ครัง้ จากทัง้หมด 2 ครัง้ 

 - เขา้ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ปี 2568 จ านวน 1 ครัง้ จากทัง้หมด 1 ครัง้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



1.3 นายพอล เวยน์ เทริน์บูล จูเนียร ์
อาย ุ 59 ปี 

เป็นกรรมการท่ีมคีณุสมบตัเิป็นกรรมการอิสระ  
(ตามขอ้ก าหนดคณุสมบตัิกรรมการอิสระแนบทา้ย) 

 
วันทีไ่ด้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ     30 กนัยายน 2568 
ต าแหน่งในบริษัท   กรรมการ 
จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการบริษทั  3 เดือน 
การศึกษา วิทยาลยัสงครามกองทพับกสหรฐัอเมรกิา 

ปรญิญาโท ความสมัพนัธร์ะหวา่งประเทศ สถาบนัศกึษานานาชาติโมเนเทอเรย ์
ปรญิญาตรี สหวิทยาการ มหาวทิยาลยัรฐันวิยอรก์ 

การอบรมบทบาทหน้าที่
กรรมการ 

ไม่มี 

การอบรมในปี 2568 ไม่มี 

ประสบการณ ์ ผูแ้ทนระดบัสงูดา้นกลาโหม / ผูช้่วยทตูฝ่ายทหาร ประจ าสถานเอกอคัรราชทตู
สหรฐัอเมรกิา 
นายทหารฝ่ายตา่งประเทศของกองทพัสหรฐั ประจ าภมูิภาคเอเชยีตะวนัออกเฉียงใต ้

ต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อื่นในปัจจุบนั 

ไม่มี 

ต าแหน่งในกิจการอื่นใน
ปัจจุบัน 

ผูร้ว่มก่อตัง้ และประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร บรษิัท TCI Adaptive Technologies 
(Singapore) 
ผูจ้ดัการภมูิภาคเอเชียตะวนัออกเฉียงใต ้มลูนิธิมนษุยธรรม Golden West (BKK) 
ผูก้่อตัง้ บรษิัท เอส เอส อาร ์อินโนเวชั่น จ ากดั (ประเทศไทย) 
ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร บรษิัท Solutions Asia Consultants, Inc. (USA) 

 
หลักเกณฑ ์/ วิธกีารสรรหา พิจารณาความเหมาะสมโดยคณะกรรมการบรษิัท  

(รายละเอียดในหนงัสือเชิญประชมุหนา้ 3-5) 

คุณสมบัตติ้องห้าม 
 1. ไม่มีประวตักิารกระท าความผิดอาญาในความผิดที่เก่ียวกบัทรพัยซ์ึ่งไดก้ระท าโดยทจุรติ 
 2. ไม่มีประวตักิารท ารายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์บั บมจ. อมตะ วเีอ็น ในรอบปีที่ผ่านมา 

 
หมายเหต ุ - เขา้ประชมุคณะกรรมการบรษิัทปี 2568 จ านวน 1 ครัง้ จากทัง้หมด 1 ครัง้ 

  

 



2. ข้อมูลการถือหุน้สามัญในบมจ. อมตะ วีเอน็ ของผู้ได้รับการเสนอชือ่ ณ 30 ธันวาคม 2568 
 

ผูไ้ดร้บัการเสนอชื่อ จ านวนหุน้ คิดเป็น % ของหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียง 
1. ดร.อภิชาติ ชินวรรโณ 
คู่สมรส/ผูท้ีอ่ยู่กินดว้ยกนัฉนัสามภีริยา                                                       
และ/หรือ บตุรทีย่งัไม่บรรลนุติภิาวะ:   

ไม่มี 
 

ไม่มี 

0.00 
 

0.00 

2. นางอรนชุ อภิศกัดิ์ศิรกิลุ 
คู่สมรส/ผูท้ีอ่ยู่กินดว้ยกนัฉนัสามภีริยา                                                       
และ/หรือ บตุรทีย่งัไม่บรรลนุติภิาวะ:   

ไม่มี 
 

ไม่มี 

0.00 
 

0.00 

3. นายพอล เวยน์ เทิรน์บลู จเูนียร ์
คู่สมรส/ผูท้ีอ่ยู่กินดว้ยกนัฉนัสามภีริยา                                                       
และ/หรือ บตุรทีย่งัไม่บรรลนุติภิาวะ:   

ไม่มี 
 

ไม่มี 

0.00 
 

0.00 

 
  



3. ข้อมูลการด ารงต าแหน่งกรรมการหรือผู้บริหารในบริษทัจดทะเบียนและบริษัท/กิจการอื่น 
 

ผู้ได้รับการเสนอชือ่ บริษัทจดทะเบียน 
บริษัท/กิจการอืน่  

(ทีไ่ม่ใชบ่ริษัทจดทะเบียน) 

การด ารงต าแหน่ง
ในบริษัท/กิจการที่
แข่งขนัหรืออาจท า
ให้เกดิความขดัแย้ง
ทางผลประโยชนต์่อ

บริษัท 
1. ดร.อภิชาติ ชินวรรโณ 1 แห่ง 1 แห่ง ไม่มี 

1. ประธานและกรรมการ
อิสระ บรษิัท ตาช านิ จ ากดั 
(มหาชน) 

1. ผูช้่วยเลขาธิการสภากาชาด
ไทย ฝ่ายการตา่งประเทศ 

2. นางอรนชุ อภิศกัดิ์ศิรกิลุ 3 แห่ง 8 แห่ง ไม่มี 
1. กรรมการอิสระ บรษิัท 
เมเจอร ์ซีนีเพล็กซ ์กรุ๊ป 
จ ากดั (มหาชน) 

1. กรรมการอิสระ ประธาน
กรรมการ และประธาน
กรรมการตรวจสอบ Amata 
City Long Thanh JSC 

2. กรรมการอิสระ รอง
ประธานกรรมการบรษิัท 
ประธานคณะกรรมการ
ตรวจสอบ และกรรมการสรร
หาและพิจารณาคา่ตอบแทน 
บรษิัท ไรมอน แลนด ์จ ากดั 
(มหาชน) 

2. กรรมการอิสระ ประธาน
กรรมการ และประธาน
กรรมการตรวจสอบ Amata 
Township Long Thanh Co., 
Ltd. 

3. กรรมการอิสระ และ
ประธานคณะกรรมการ
ตรวจสอบ ธนาคาร ซีไอเอม็
บี ไทย จ ากดั (มหาชน) 

3. กรรมการ สมาคมบรษิัทจด
ทะเบียนไทย 

 

4. กรรมการ คณะกรรมการ
ขบัเคล่ือนการก ากบัดแูล
กิจการ ความเส่ียง และการ
ตรวจสอบ บรษิัท เครือเจรญิ
โภคภณัฑ ์จ ากดั 
5. กรรมการอิสระ ประธาน
คณะกรรมการ และประธาน
คณะกรรมการสรรหาและ
ผลตอบแทน บรษิัท เอ
คอมเมิรซ์ กรุ๊ป จ ากดั 

6. กรรมการ มลูนิธิทิสโกเ้พื่อ
การกศุล 



ผู้ได้รับการเสนอชือ่ บริษัทจดทะเบียน 
บริษัท/กิจการอืน่  

(ทีไ่ม่ใชบ่ริษัทจดทะเบียน) 

การด ารงต าแหน่ง
ในบริษัท/กิจการที่
แข่งขนัหรืออาจท า
ให้เกดิความขดัแย้ง
ทางผลประโยชนต์่อ

บริษัท 

  

7. กรรมการ ศนูยเ์พิ่มศกัยภาพ
ในการแข่งขนัทางธุรกจิ 
(CBCE)     

 8. กรรมการ โครงการการสรา้ง
แนวรว่มปฏิบตัิของภาคเอกชน
ไทยในการต่อตา้นการทจุรติ 
(CAC) 

3. นายพอล เวยน์ เทิรน์บลู 
จเูนียร ์

ไม่มี 4 แห่ง ไม่มี 
1. ผูร้ว่มก่อตัง้ และประธาน
เจา้หนา้ที่บรหิาร บรษิัท TCI 
Adaptive Technologies 
(Singapore) 
2. ผูจ้ดัการภมูิภาคเอเชีย
ตะวนัออกเฉียงใต ้มลูนิธิ
มนษุยธรรม Golden West 
(BKK) 
3. ผูก้่อตัง้ บรษิัท เอส เอส อาร ์
อินโนเวชั่น จ ากดั (ประเทศ
ไทย) 
4. ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 
บรษิัท Solutions Asia 
Consultants, Inc. (USA) 

  



4. ลักษณะความสัมพนัธข์องผู้ได้รับการเสนอชือ่ 
 

ผู้ได้รับการเสนอชือ่ ลักษณะความสัมพนัธ ์
1. ดร. อภิชาติ ชินวรรโณ การถือหุน้ในบริษทั  
 - จ านวนหุน้ (รวมคู่สมรส/ผูท้ี่อยู่กินดว้ยกนัฉนัสามีภรยิา 

และ/หรือ บตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ) 
ไม่มี 

 - สดัส่วนของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมด 0.00% 
 - เป็นญาติสนิทกบัผูบ้รหิาร/ผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบรษิัท/

บรษิัทย่อย 
ไม่เป็น 

 การมีความสัมพนัธใ์นลกัษณะดังต่อไปนีก้ับบริษทั/
บริษัทย่อย/บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลทีอ่าจมีความ
ขัดแย้งในปัจจุบนั หรือในช่วง 2 ปีทีผ่่านมา 

 

 - เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน 
ลกูจา้ง หรือท่ีปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า 

ไม่เป็น 

 - เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ (เชน่ ผูส้อบบญัชี หรือ ที่
ปรกึษากฎหมาย) 

ไม่เป็น 

 - มีความสมัพนัธท์างธุรกิจ (เช่น การซือ้/ขายวตัถดุิบ/
สินคา้/บรกิาร/การใหกู้ย้ืมหรือการกูย้ืมเงิน) 

ไม่มี 

2. นางอรนชุ อภิศกัดิ์ศิรกิลุ การถือหุน้ในบริษทั  
 - จ านวนหุน้ (รวมคู่สมรส/ผูท้ี่อยู่กินดว้ยกนัฉนัสามีภรยิา 

และ/หรือ บตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ) 
ไม่มี 

 - สดัส่วนของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมด 0.00% 
 - เป็นญาติสนิทกบัผูบ้รหิาร/ผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบรษิัท/

บรษิัทย่อย 
ไม่เป็น 

 การมีความสัมพนัธใ์นลกัษณะดังต่อไปนีก้ับบริษทั/
บริษัทย่อย/บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลทีอ่าจมีความ
ขัดแย้งในปัจจุบนั หรือในช่วง 2 ปีทีผ่่านมา 

 

 - เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน 
ลกูจา้ง หรือท่ีปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า 

ไม่เป็น 

 - เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ (เชน่ ผูส้อบบญัชี หรือ ที่
ปรกึษากฎหมาย) 

ไม่เป็น 

 - มีความสมัพนัธท์างธุรกิจ (เช่น การซือ้/ขายวตัถดุิบ/
สินคา้/บรกิาร/การใหกู้ย้ืมหรือการกูย้ืมเงิน) 

ไม่มี 

 
 
 
 



 

ผู้ได้รับการเสนอชือ่ ลักษณะความสัมพนัธ ์
3. นายพอล เวยน์ เทิรน์บลู จเูนียร ์ การถือหุน้ในบริษทั   
 - จ านวนหุน้  

(รวมคู่สมรส/ผูท้ี่อยู่กินดว้ยกนัฉนัสามีภรยิา และ/หรือ 
บตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ) 

ไม่มี 

 - สดัส่วนของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมด 0.00% 
 - เป็นญาติสนิทกบัผูบ้รหิาร/ผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบรษิัท/

บรษิัทย่อย 
ไม่เป็น 

 การมีความสัมพนัธใ์นลกัษณะดังต่อไปนีก้ับบริษทั/
บริษัทย่อย/บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลทีอ่าจมีความ
ขัดแย้งในปัจจุบนั หรือในช่วง 2 ปีทีผ่่านมา 

 

 - เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน 
ลกูจา้ง หรือท่ีปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า 

ไม่เป็น 

 - เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ (เชน่ ผูส้อบบญัชี หรือ ที่
ปรกึษากฎหมาย) 

ไม่เป็น 

 - มีความสมัพนัธท์างธุรกิจ (เช่น การซือ้/ขายวตัถดุิบ/
สินคา้/บรกิาร/การใหกู้ย้ืมหรือการกูย้ืมเงิน) 

ไม่มี 

 
 
  



ข้อก าหนดคุณสมบตัิกรรมการอิสระของบริษัทเท่ากับขอ้ก าหนดขัน้ต ่าของก.ล.ตและตลาดหลกัทรัพยด์ังนี ้

1. ถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละ 1 ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม หรือนิติบคุคล
ที่อาจมีความขดัแยง้ โดยใหน้บัรวมหุน้ท่ีถือโดยผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบักรรมการอิสระรายนัน้ๆ ดว้ย 

2. ไม่เป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังานที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า ผูม้ีอ  านาจควบคุมของ
บริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดับเดียวกัน (บริษัทพี่นอ้ง) หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยง้  
ทัง้ในปัจจบุนัและก่อนเป็นกรรมการอิสระไม่นอ้ยกว่า 2 ปี 

3. ไม่มีความสมัพนัธท์างธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลอื่นที่มีความขดัแยง้ในลกัษณะที่
อาจเป็นการขดัขวางการใชว้ิจารณญาณอย่างอิสระของตนทัง้ในปัจจบุนัและก่อนเป็นกรรมการอิสระไม่นอ้ยกว่า 2 ปี ดงันี ้

3.1 ไม่เป็นผูส้อบบญัชี ทัง้นี ้ใหร้วมถึงการไม่เป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ กรรมการที่ไม่ใช่กรรมการอิสระ ผูบ้ริหาร 
หรือ หุน้ส่วนผูจ้ดัการของส านกังานสอบบญัชีตน้สงักดั 

3.2 ไม่เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพอื่นๆ เช่น ที่ปรกึษากฎหมาย ที่ปรกึษาทางการเงิน ผูป้ระเมินราคาทรพัยสิ์น 
เป็นตน้ ที่มีมลูค่าการใหบ้ริการทางวิชาชีพอื่นเกินกว่า 2 ลา้นบาทต่อปี กับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม 
หรือ นิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง ทั้งนี ้ให้รวมถึงการไม่เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการที่ไม่ใช่กรรมการอิสระ 
ผูบ้รหิาร หรือหุน้ส่วนผูจ้ดัการของผูใ้หบ้รกิารวิชาชีพอื่นๆ 

3.3 ไม่ไดร้บัประโยชนท์ั้งทางตรงและทางออ้ม หรือมีส่วนไดเ้สีย จากการท าธุรกรรมทางการคา้หรือธุรกิจ 
ไดแ้ก่รายการที่เป็นธุรกิจปกติ รายการเช่าหรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ รายการเก่ียวกับสินทรัพยห์รือบริการ หรือ 
รายการใหค้วามช่วยเหลือทางการเงิน กับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ที่มีมลูค่าตัง้แต่ 20 ลา้นบาท หรือ 
ตัง้แต่รอ้ยละ 3 ของสินทรพัยท์ี่มีตัวตนสุทธิของบริษัท แลว้แต่จ านวนใดจะต ่ากว่า โดยใหน้ับรวมมูลค่ารายการใน
ระหว่าง 1 ปี ก่อนวนัที่มีความสมัพนัธท์างธุรกิจ ทัง้นีใ้หร้วมถึงการไม่เป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ กรรมการที่ไม่ใช่กรรมการ
อิสระ ผูบ้รหิาร หรือหุน้ส่วนผูจ้ดัการของผูท้ี่มีความสมัพนัธท์างธุรกิจดงักล่าว 

4. ไม่มีความสมัพนัธท์างสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะที่เป็นบิดามารดา  คู่สมรส พี่นอ้ง และ
บุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตรกับผู้บริหาร  ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ  านาจควบคุม หรือบุคคลที่จะไดร้ับการเสนอชื่อเป็น
ผูบ้รหิาร หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัทหรือบรษิัทย่อย 

5. ไม่เป็นกรรมการท่ีไดร้บัแต่งตัง้ขึน้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบรษิัท ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ซึ่งเป็นผูเ้ก่ียวขอ้ง
กบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบรษิัท 

6. ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย  หรือไม่เป็น
หุน้ส่วนที่มีนยัในหา้งหุน้ส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ที่ปรกึษาที่รบัเงินเดือนประจ า 
หรือถือหุน้เกินรอ้ยละ 1 ของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกนั
และเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบรษิัทหรือบรษิัทย่อย 

7. สามารถดแูลผลประโยชนข์องผูถื้อหุน้ทกุรายอย่างเท่าเทียมกนั 
8. สามารถดแูลไม่ใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์
9. สามารถเขา้รว่มการประชมุคณะกรรมการของบรษิัทเพื่อตดัสินใจในเรื่องต่างๆ ไดโ้ดยอิสระ 
10. ไม่เป็นบคุคลที่มีชื่ออยู่ในบญัชีรายชื่อบคุคลที่ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยเห็นว่าไม่สมควรเป็นผูบ้รหิารตามขอ้บงัคบั

ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 
 



11. ไม่เคยตอ้งค าพิพากษาว่าไดก้ระท าความผิดตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ กฎหมายว่าดว้ยธุรกิจ
สถาบนัการเงิน กฎหมายว่าดว้ยการประกันชีวิต กฎหมายว่าดว้ยการประกันวินาศภยั กฎหมายว่าดว้ยการป้องกันและ
ปราบปรามการฟอกเงิน หรือกฎหมายที่เก่ียวกับธุรกิจการเงินในท านองเดียวกันไม่ว่าจะเป็นกฎหมายไทยหรือกฎหมาย
ต่างประเทศโดยหน่วยงานที่มีอ  านาจตามกฎหมายนั้น ทั้งนี ้ในความผิดเก่ียวกับการกระท าอันไม่เป็นธรรมที่เก่ียวกับ 
การซือ้ขายหลกัทรพัย ์หรือการบรหิารงานท่ีมีลกัษณะเป็นการหลอกลวง ฉอ้ฉล หรือทจุรติ 

12. ไม่มีลกัษณะอื่นใดที่ท  าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบรษิัท 
13. หากมีคุณสมบัติตามขอ้ 1-12 กรรมการอิสระอาจไดร้ับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทใหต้ัดสินใจในการด าเนิน

กิจการของบรษิัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดบัเดียวกนั (บริษัทพี่นอ้ง) หรือนิติบคุคลที่อาจมีความ
ขดัแยง้ โดยมีการตดัสินใจแบบองคค์ณะ (Collective Decision) ไดโ้ดยไม่ถือว่ากรรมการอิสระเป็นกรรมการที่มีส่วนรว่ม
ในการบรหิารงาน 


