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หนงัสือนดัประชมุใหญ่สามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 
บรษิัท อมตะ วีเอ็น จ ากดั (มหาชน) 

 
ที่ CS/25/08 

26 มีนาคม 2568 
เรียน ท่านผูถื้อหุน้ 

เรื่อง เชิญประชมุใหญ่สามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 

ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 1. รายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) 
2. ขอ้มูลบุคคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อใหเ้ขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการที่ครบก าหนด

ออกจากต าแหน่งตามวาระ  
  3.      ขอ้บงัคบัของบรษิัทท่ีเก่ียวกบัการประชมุผูถื้อหุน้ 

4.  ข้อปฏิบัติและเอกสารส าหรับการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 
วิธีการมอบฉันทะ การลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุม และการออกเสียงลงคะแนนในการประชมุ    
ผูถื้อหุน้ 

5. แบบฟอรม์การลงทะเบียนส าหรบัการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 
6. รายชื่อกรรมการอิสระซึ่งผูถื้อหุน้สามารถมอบฉนัทะใหร้ว่มประชมุ 

                            7.            หนงัสือมอบฉนัทะ 
  8. แบบฟอรม์ขอรบัหนงัสือเชิญประชมุ และ แบบ 56-1 One Report 

9. ประกาศนโยบายความเป็นส่วนตวั ส าหรบัการประชมุใหญ่สามญัผูถื้อหุน้            

เมื่อวนัท่ี 25 กมุภาพนัธ ์2568 ที่ประชมุคณะกรรมการของบรษิัท อมตะ วีเอ็น จ ากดั (มหาชน) (“บรษิัท”) ไดม้ีมติ
ให้เรียกประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 โดยเป็นการประชุมผ่านสื่ออิ เล็กทรอนิกส์ (E-AGM)                                            
ตามพระราชก าหนดว่าดว้ยการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 และกฎหมาย และกฎระเบียบอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้ง 
ในวันพุธที่ 23 เมษายน 2568 เวลา 14.00 น. เพื่อพิจารณาเรื่องต่างๆ ตามระเบียบวาระการประชุม พรอ้มดว้ย
ความเห็นของคณะกรรมการ ดงันี ้

วาระที ่1  พิจารณารับทราบรายงานประจ าปี และรายงานของคณะกรรมการบริษัทประจ าปี 2567 

ความเป็นมา บริษัทได้สรุปผลการด าเนินงานที่ผ่านมาและการเปล่ียนแปลงที่ส  าคัญที่เกิดขึน้                 
ในรอบปี 2567 ตามที่ปรากฏในรายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) ที่ไดจ้ดัส่งมาพรอ้มนี ้             
(สิ่งทีส่่งมาดว้ยล าดบัที ่1) 

ความเห็นคณะกรรมการ    เห็นสมควรเสนอรายงานประจ าปี 2567 (แบบ 56-1 One Report)                              
ซึ่งสรุปผลการด าเนินงานของบริษัทและการเปล่ียนแปลงที่ ส  าคัญที่ เกิดขึ ้นในรอบปี 2567 
เพื่อใหผู้ถื้อหุน้รบัทราบ 

การลงมติ  วาระนีเ้ป็นวาระเพื่อรบัทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสียง 
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วาระที ่2 พิจารณาอนุมัติงบการเงนิซ่ึงผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีประจ าปี  
สิน้สุดวนัที ่31 ธันวาคม 2567 

ความเป็นมา   เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (“พ.ร.บ. บริษัท
มหาชน”) ซึ่งก าหนดใหบ้ริษัทตอ้งจดัท างบการเงินประจ าปี สิน้สดุ ณ รอบบญัชีของบริษัท ส่งใหผู้ส้อบ
บญัชีตรวจสอบ แลว้เสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้อนมุตัิ 

ความเห็นคณะกรรมการ   เห็นสมควรเสนอที่ประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิงบการเงิน
ประจ าปี สิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2567 ซึ่งผ่านการตรวจสอบและลงนามรบัรองจากผูส้อบบญัชีของ 
บริษัท ส านักงานอีวาย จ ากัด และได้ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบแล้ว                                 
งบการเงินดังกล่าวแสดงฐานะทางการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัทในปี 2567 ที่ผ่านมา                
สรุปสาระส าคญัไดด้งันี ้

งบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทนุ 

หน่วย : ลา้นบาท 
 บริษัทและบริษัทยอ่ย บริษัท 
สินทรัพยร์วม 14,793.84 3,997.77 
หนีส้นิรวม 8,564.66 1,028.59 
รายได้รวม 6,229.18 2,969.18 
ก าไรส าหรับปีสว่นทีเ่ป็น
ของผู้ถือหุน้ของบริษทั 

5,325.85 245.84 

ก าไรต่อหุน้ (บาท) 100.06 201.62 

รายละเอียดงบการเงินมีปรากฏอยู่ในรายงานประจ าปี 2567 ของบริษัท ที่ได้จัดส่งมาพรอ้มนี ้        
(สิ่งทีส่่งมาดว้ยล าดบัที ่1) 

การลงมติ มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้
ถือหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

 วาระที ่3 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีเป็นทุนส ารอง และจ่ายเงนิปันผลประจ าปีสิน้สุด 
วันที ่31 ธันวาคม 2567 

ความเป็นมา  ตามมาตรา 116 แห่ง พ.ร.บ. บริษัทมหาชน และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 56                 
บริษัทต้องจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหนึ่ ง ไว้เ ป็นทุนส ารอง ตามกฎหมาย ไม่น้อยกว่า                         
ร ้อยละห้า  ( 5%)  ของก า ไ รสุท ธิประจ า ปี  หักด้วยยอด เ งิ นขาดทุนสะสมยกมา  (ถ้ามี )                                    
จนกว่าทุนส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่น้อยกว่ารอ้ยละสิบ (10%) ของทุนจดทะเบียน และตามนโยบาย 
การจ่ายเงินปันผลของบริษัทที่จะจ่ายเงินปันผลไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 40 ของก าไรสทุธิหลงัหกัภาษีและ 
หกัส ารองตามกฎหมาย โดยพิจารณาตามงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท ทัง้นี ้คณะกรรมการจะ
พิจารณาจ่ายเงินปันผลโดยค านึงถึงผลประโยชนต์่อผูถื้อหุน้เป็นหลัก  โดยค านึงถึงปัจจัยต่างๆ เช่น  
การด ารงเงินไวเ้พื่อลงทุนในอนาคต ช าระคืนเงินกูย้ืมใหแ้ก่สถาบันการเงินหรือเจา้หนีร้ายอื่นๆ หรือ 
การจดัสรรเป็นเงินทนุหมนุเวียนภายในบรษิัท เป็นตน้ 
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ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอที่ประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิงดกันเงินทนุ
ส ารองตามกฎหมาย และจ่ายเงินปันผลจากก าไรปี 2565 ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ ในอตัราหุน้ละ 0.05 บาท รวม
เป็นเงินทัง้สิน้ประมาณ 53.29 ลา้นบาท 

การเปรียบเทียบอตัราการจ่ายเงนิปันผล 
รายละเอียดการจ่ายเงนิปันผล ปี 2567 ปี 2566 ปี 2565 

ก าไรส าหรบัปีตามงบเฉพาะกจิการ (ลา้นบาท) 201.62 403.11 419.09 
จ านวนหุน้ (ลา้นหุน้) 1,065.9 935 935 
เงินปันผลประจ าปี (บาท/หุน้) 0.05 0.082 0.07 
   - เงินปันผลระหว่างกาลจากก าไรส าหรบัปี (บาท/หุน้) - - - 
   - เงินปันผลงวดสดุทา้ยจากก าไรส าหรบัปี (บาท/หุน้) 0.05 0.082 0.07 
รวมเป็นเงินปันผลทัง้สิน้ประมาณ (ลา้นบาท) 53.29 77.00 65.45 
สดัส่วนการจา่ยเงินปันผลเทียบกบัก าไรส าหรบัปีตามงบ
การเงินเฉพาะกิจการ 

26% 19% 16% 

 
  อตัราการจ่ายเงินปันผลจากก าไรส าหรบัปีในปีนีเ้ป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบรษิัทฯ 

  การลงมติ  มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมดของ
ผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่4 พิจารณาอนุมัติการเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ 

  ความเป็นมา  ตาม พ.ร.บ. บริษัทมหาชน และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 17 ก าหนดให้กรรมการ                 
ตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระในการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี ในอตัราหนึ่งในสามของจ านวน
กรรมการทั้งหมด ถา้จ านวนกรรมการจะแบ่งออกใหต้รงเป็นส่วนสามไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกล้
ที่สดุกับส่วนหน่ึงในสาม โดยกรรมการผูอ้อกไปนัน้จะรบัเลือกกลบัมารบัต าแหน่งเดิมอีกก็ได ้ซึ่งในการ
ประชมุใหญ่สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีนี ้มีกรรมการที่ตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระ 3 ท่าน ไดแ้ก่  

   (1) Dr. Huynh Ngoc Phien         กรรมการบรษิัท รองประธานกรรมการ  
               และกรรมการก ากบัดแูลกิจการที่ดี 
   (2) ศ.ดร. วรภทัร โตธนะเกษม      กรรมการอิสระ ประธานคณะกรรมการก ากบัดแูลกิจการที่ดี  
              และประธานคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
   (3) นางสมหะทยั พานิชชีวะ         กรรมการบรษิัท กรรมการก ากบัดแูลกิจการที่ดี  
              และประธานคณะกรรมการบรหิารความเส่ียง 
  อนึ่ง บริษัทไดม้ีการเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอวาระและรายชื่อบุคคลเป็นกรรมการของบริษัท ตัง้แต่

วนัที่ 15 ธันวาคม 2567 ถึงวนัที่ 15 มกราคม 2568 ผ่านระบบอิเล็กทรอนิกสข์องตลาดหลกัทรพัยแ์ห่ง
ประเทศไทย รวมทั้งประกาศบนเว็บไซตข์องบริษัท ไม่มีผู้ถือหุน้เสนอวาระและบุคคลใดเขา้รบัการ
พิจารณาคดัเลือกเป็นกรรมการของบรษิัท 
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  คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ซึ่งไม่รวมกรรมการที่มีส่วนไดส่้วนเสีย ไดเ้สนอใหท้ี่
ประชุมคณะกรรมการบริษัทพิจารณารายชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเพื่อเขา้รบัการพิจารณา
เลือกตัง้เป็นกรรมการแทนกรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระในการประชุมสามัญ 
ผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 โดยไดพ้ิจารณาตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการสรรหากรรมการบรษิัทและกรรมการ
ชดุย่อยที่คณะกรรมการบรษิัทไดม้ีมติอนมุตัิไว ้รวมถึงนโยบายการก ากบัดแูลกิจการท่ีดีของบรษิัทและ
ของส านกังานคณะกรรมการก ากับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์รวมทัง้ไดพ้ิจารณาคุณสมบตัิเป็น
รายบุคคลอย่างละเอียดรอบคอบและระมัดระวัง โดยค านึงถึงความหลากหลายในโครงสรา้ง
คณะกรรมการ ประกอบกับคุณสมบตัิ ความรู ้ความช านาญของคณะกรรมการ เพื่อใหส้อดคลอ้งกับ
กลยทุธใ์นการด าเนินธุรกิจของบรษิัท  

  ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการและคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน                      
ซึ่งไม่รวมกรรมการที่มีส่วนได้ส่วนเสียได้กลั่นกรองและพิจารณาอย่างรอบคอบและด้วยความ
ระมัดระวัง โดยพิจารณาจากคุณสมบัติ ดังนี ้ ต้องเป็นบุคคลผู้ทรงคุณวุฒิ มีพื ้นฐานและความ
เชี่ยวชาญจากหลากหลายอาชีพ มีภาวะผูน้  า วิสัยทัศนก์วา้งไกล เป็นผูม้ีคุณธรรมและจริยธรรม มี
ประวัติการท างานที่ โปร่งใสไม่ด่างพร้อย ผู้ถูกเสนอเป็นกรรมการทั่ วไปและกรรมการอิสระมี
ความสามารถในการแสดงความคิดเห็นอย่างเป็นอิสระ และเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่เก่ียวข้อง มี
คุณสมบัติเหมาะสม และหากเป็นกรรมการเดิมจะตอ้งปฏิบัติงานในฐานะกรรมการที่ผ่านมาไดเ้ป็น
อย่างดี คณะกรรมการมีมติเห็นชอบเสนอท่ีประชมุใหญ่สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 เลือกตัง้ ดงันี ้

ใหเ้สนอชื่อกรรมการท่ีตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระทัง้ 3 ท่าน ไดแ้ก่  
(1) Dr. Huynh Ngoc Phien (2) ศ.ดร. วรภทัร โตธนะเกษม และ (3) นางสมหะทยั พานชิชวีะ 
ต่อที่ประชมุใหญ่สามญัผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาเลือกตัง้บคุคลทัง้สามกลบัเขา้ด ารงต าแหน่ง
กรรมการของบรษิัทต่อไปอีกวาระหนึ่ง 

ทัง้นี ้ ผูท้ี่ไดร้บัการเสนอชื่อทัง้ 3 ท่าน ไม่ไดด้  ารงต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผูบ้รหิารในกิจการอื่นที่อาจ
ท าใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนต์่อบริษัท นอกจากนี ้  คณะกรรมการไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นว่า 
(1) Dr. Huynh Ngoc Phien (2) ศ.ดร. วรภัทร โตธนะเกษม และ (3) นางสมหะทัย พานิชชีวะ มีคุณสมบัติ
เหมาะสมในการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการของบริษัท สามารถให้ความเห็นที่เป็นประโยชน์ และ
สามารถด าเนินการต่างๆ ตามหลักเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง รวมทั้งสามารถน าประสบการณ ์ความรู ้และ
ความเชี่ยวชาญมาให้ขอ้เสนอแนะอนัเป็นประโยชนใ์นการก าหนดกลยุทธ์และด าเนินธุรกิจของบรษิัท 
ตามแนวทางการพฒันาอย่างยั่งยืน 

ประวตัิบุคคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อ ขอ้มลูการถือหุน้สามญัในบริษัท ขอ้มลูการด ารงต าแหน่งกรรมการ
หรือผูบ้ริหารในบริษัทจดทะเบียนและบริษัท/กิจการอื่นๆ รวมทั้งขอ้มูลความสัมพันธ์ของผูไ้ดร้บัการ
เสนอชื่อ ปรากฏตามเอกสารที่ไดจ้ดัส่งมาพรอ้มนี ้(สิ่งทีส่่งมาดว้ยล าดบัที ่2) 

การลงมติ มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้
ถือหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
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 วาระที ่5 พิจารณาอนุมัติเร่ืองค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2568 

  ความเป็นมา ข้อบังคับบริษัท ข้อ 22 ก าหนดว่า บ าเหน็จกรรมการและค่าตอบแทนให้สุดแลว้แต่ 
ที่ประชมุผูถื้อหุน้จะก าหนด 

  ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการของบริษัทเห็นชอบให้ก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 
ของบรษิัท จากผลการด าเนินงาน ภาระหนา้ที่ และความรบัผิดชอบของกรรมการแต่ละคณะ และเสนอ
ที่ประชุมใหญ่สามัญผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาก าหนดบ าเหน็จกรรมการและค่าตอบแทนกรรมการ เป็น
อตัราเดียวกบัปีก่อนหนา้ โดยมีรายละเอียด ดงันี ้

การจา่ยคา่ตอบแทนกรรมการชดุต่างๆ ประจ าปี 2568 
1. ค่าตอบแทนคณะกรรมการบรษิทั  

1.1 ค่าตอบแทนรายเดือน จ่ายทกุเดอืน ดงันี ้
 2568 2567 
ประธาน 35,000 บาท/เดือน 35,000 บาท/เดือน 
รองประธาน 25,000 บาท/เดือน 25,000 บาท/เดือน 
กรรมการอื่นทา่นละ 20,000 บาท/เดือน 20,000 บาท/เดือน 

 
1.2 เบีย้ประชมุคณะกรรมการบรษิัท จ่ายเป็นรายครัง้เมื่อเขา้ประชมุ  

 2568 2567 
ประธาน 50,000 บาท/ครัง้ 50,000 บาท/ครัง้ 
รองประธาน 40,000 บาท/ครัง้ 40,000 บาท/ครัง้ 
กรรมการอื่นทา่นละ 30,000 บาท/ครัง้ 30,000 บาท/ครัง้ 

 
1.3 โบนสัคณะกรรมการ  

ปี 2568 จ่ายปีละครัง้ โดยจ่ายรอ้ยละ 2 ของจ านวนเงินปันผลที่ประกาศจ่าย 
แต่ไม่เกิน 2,000,000 บาทและใหก้รรมการเป็นผูพ้ิจารณาแบ่งจ่าย
กนัเอง 

ปี 2567 จ่ายปีละครัง้ โดยจ่ายรอ้ยละ 2 ของจ านวนเงินปันผลที่ประกาศจ่าย 
แต่ไม่เกิน 2,000,000 บาทและใหก้รรมการเป็นผูพ้ิจารณาแบ่งจ่าย
กนัเอง 

1.4 สิทธิประโยชนพ์ิเศษอื่นๆ  
ปี 2568 -ไม่มี- 
ปี 2567 -ไม่มี- 

2. ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจสอบ จ่ายเฉพาะเบีย้ประชมุเป็นรายครัง้เมื่อเขา้ประชมุ 
 2568 2567 

ประธาน 50,000 บาท/ครัง้ 50,000 บาท/ครัง้ 
กรรมการอื่นทา่นละ 30,000 บาท/ครัง้ 30,000 บาท/ครัง้ 
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3. ค่าตอบแทนคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  จ่ายเฉพาะเบี ้ยประชุม                      
เป็นรายครัง้เมื่อเขา้ประชมุ 

 2568 2567 
ประธาน 50,000 บาท/ครัง้ 50,000 บาท/ครัง้ 
กรรมการอื่นทา่นละ 30,000 บาท/ครัง้ 30,000 บาท/ครัง้ 

 
4. ค่าตอบแทนคณะกรรมการก ากับดูแลกิจการ จ่ายเฉพาะเบี ้ยประชุมเป็นรายครั้ง 

เมื่อเขา้ประชมุ 
 2568 2567 
ประธาน 50,000 บาท/ครัง้ 50,000 บาท/ครัง้ 
กรรมการอื่นทา่นละ 30,000 บาท/ครัง้ 30,000 บาท/ครัง้ 

 
5. ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริหารความเส่ียง  จ่ายเฉพาะเบี ้ยประชุมเป็นรายครั้ง 

เมื่อเขา้ประชมุ 
 2568 2567 
ประธาน 50,000 บาท/ครัง้ 50,000 บาท/ครัง้ 
กรรมการอื่นทา่นละ 30,000 บาท/ครัง้ 30,000 บาท/ครัง้ 

 
ทัง้นี ้กรรมการทีเ่ป็นผู้บริหารของบริษัท ไม่ได้รับค่าตอบแทนใด ๆ 
 
รายละเอียดค่าตอบแทนกรรมการและขอบเขตหน้าที่ของกรรมการและอนุกรรมการปรากฏอยู่ใน
รายงานประจ าปี 2567 (สิ่งทีส่่งมาดว้ยล าดบัที ่1) หนา้ 119-120 และ 100-106 

การลงมติ มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ 

วาระที ่6 พิจารณาแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2568 

  ความเป็นมา เพื่อปฏิบตัิใหส้อดคลอ้งกบัขอ้ก าหนดของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละ
ตลาดหลักทรพัย ์ในเรื่องการก าหนดใหบ้ริษัทจดทะเบียนตอ้งจัดใหม้ีการหมนุเวียนผูส้อบบัญชีที่ลง
ลายมือชื่อรับรองงบการเงินทุก 7 รอบปีบัญชี คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคัดเลือก  
นายบุญเลิศ กมลชนกกุล ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตทะเบียนเลขที่ 5339 หรือ นายกฤษณ ์ชัชวาลวงศ ์
ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตทะเบียนเลขที่ 5016 หรือ นางสาวนภนุช อภิชาติเสถียร ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต
ทะเบียนเลขที่ 5266 แห่งบริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาส ์คูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชีของ
บรษิัท เนื่องจากมีมาตรฐานการท างานท่ีดี มีความรูค้วามเชี่ยวชาญในการสอบบญัชี มีความเป็นอิสระ
ในการปฏิบัติงาน และมีค่าสอบบัญชีที่ เหมาะสม ดังนั้น ในปี  2568 คณะกรรมการตรวจสอบ 
มีความเห็นให้ผู้สอบบัญชีและส านักงานสอบบัญชีรายใหม่ข้างตน้นี ้เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ  
ทั้งนี ้หากนายบุญเลิศ กมลชนกกุล ไดร้บัแต่งตัง้ใหเ้ป็นผูส้อบบัญชี จะถือว่าเป็นปีแรกของการเป็น
ผูส้อบบญัชีของบรษิัทฯ 
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ในกรณีที่ผู้สอบบัญชีที่มีรายนามข้างตน้ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ให้บริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาส์  
คูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด แต่งตัง้ผูส้อบบญัชีรายอื่นของบริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาส ์คูเปอรส์ เอบีเอเอส 
จ ากดั เขา้ท าหนา้ที่เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัทแทนได ้

  นอกจากนี ้คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาคดัเลือกบรษิัท PwC (Vietnam) Limited ซึ่งเป็นบรษิัท 
ในเครือเดียวกับ บริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาส ์คูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด ในประเทศไทย เป็นผูส้อบบญัชี
ของบรษิัทย่อยในประเทศเวียดนาม 

ความเห็นคณะกรรมการ  เห็นชอบตามข้อเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ  คัดเลือก บริษัท  
ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาส ์คูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด เป็นส านกังานสอบบญัชี และมีมติเสนอใหท้ี่ประชมุใหญ่
สามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิแต่งตัง้บคุคลเป็นผูส้อบบญัชีและอนมุตัิค่าสอบบญัชี ดงันี ้ 

1. แต่งตั้งนายบุญเลิศ กมลชนกกุล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่  5339 หรือ  
น า ย ก ฤษณ์  ชั ช ว า ล ว ง ศ์  ผู้ ส อ บบัญชี รั บ อ นุญ า ตท ะ เ บี ย น เ ล ข ที่  5016 ห รื อ  
นา งสา ว นภนุ ช  อ ภิ ช า ติ เ ส ถี ย ร  ผู้ ส อบบัญชี รับ อนุญาตทะ เ บี ย น เ ลขที่  5266  
แห่งบริษัท  ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์ คู เปอร์ส  เอบี เอ เอส  จ ากัด  เ ป็นผู้สอบบัญชีของ 
บริษัท อมตะ วีเอ็น จ ากัด (มหาชน) ซึ่งผูส้อบบัญชีทั้งสามเป็นผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตแห่ง
ประเทศไทยและเป็นผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรพัย์
และตลาดหลกัทรพัย ์(ก.ล.ต.) 

ใน กรณีที่ผูส้อบบญัชีที่มีรายนามขา้งตน้ ไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ไดใ้หบ้ริษัท ไพรซ้วอเตอร์
เฮาส ์คูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด แต่งตั้งผู้สอบบัญชีรายอื่นของบริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาส ์ 
คเูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั เขา้ท าหนา้ที่เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัทแทนได ้

2. อนุมัติค่าสอบบัญชีงบการเงินบริษัทประจ าปี 2568 เป็นเงินจ านวน 1,400,000 บาท ลดลง
จากปี 2567 เป็นเงิน 140,000 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 9.1 

  ทั้งนี ้ ส านักงานสอบบัญชีตามที่ เสนอข้างต้นไม่มีความสัมพันธ์หรือส่วนได้เ สียกับบริษัท/                    
บรษิัทย่อย/ผูบ้รหิาร/ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบับคุคลดงักล่าว 

  ค่าสอบบญัชีที่เสนอขา้งตน้เป็นการใหบ้ริการสอบบญัชี (Audit Service) เท่านัน้ และไม่มีค่าบรกิารอื่น 
(Non-Audit Fee) รายละเอียดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีปี 2567 ปรากฏในรายงานประจ าปี 2567 (สิ่งทีส่่ง
มาดว้ยล าดบัที ่1)  หนา้ 114 

  การลงมติ มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้
ถือหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

บริษัทฯ จึงขอเรียนเชิญท่านผู้ถือหุ้นโปรดเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 ในวันพุธที่                                              
23 เมษายน 2568 เวลา 14.00 น. โดยเป็นการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) โดยผูถื้อหุน้จะตอ้งน าส่งเอกสาร
หรือหลกัฐานแสดงความเป็นผูถื้อหุน้ หรือผูแ้ทนของผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิเขา้รว่มประชมุตามที่ระบไุวใ้นเอกสารท่ีแนบทา้ยนีแ้ก่
บริษัทฯ ล่วงหนา้ 7 วนัก่อนวนัประชมุ คือ ภายในวันที่ 16 เมษายน 2568 เมื่อบริษัทฯ ไดต้รวจสอบรายชื่อผูถื้อหุน้ตาม
ข้อมูล ณ วันก าหนดรายชื่อผู้มีสิทธิเข้าร่วมประชุม (Record date) ถูกต้องครบถ้วนแล้ว ผู้ให้บริการจัดประชุมผ่าน 
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ส่ืออิเล็กทรอนิกส ์จะน าส่ง Link ส าหรับการเขา้ร่วมประชุมพรอ้มทั้งคู่มือการเขา้ใชง้านไปยังอีเมลที่ท่านไดแ้จง้มายัง 
บรษิัทฯ ล่วงหนา้ 2 วนัท าการก่อนวนัประชมุ 

ผู้ถือหุ้นท่านใดประสงคจ์ะมอบฉันทะให้บุคคลอื่นหรือกรรมการอิสระเข้าร่วมประชุมแทน โปรดอ่านวิธีการ                 
มอบฉันทะ รายละเอียดปรากฎตามสิ่งทีส่่งมาดว้ยล าดบัที ่4 โดยกรอกขอ้ความและลงลายมือชื่อในหนงัสือมอบฉันทะท่ี
แนบมาตามสิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 7 หรือสามารถ Download หนังสือมอบฉันทะแบบ ก หรือแบบ ข หรือแบบ ค                       
(แบบ ค ใชเ้ฉพาะกรณีผูถื้อหุน้เป็นผูล้งทนุต่างประเทศและแต่งตัง้ให ้Custodian ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้) 
ไดจ้าก www.amatavn.com โดยใหเ้ลือกใชแ้บบใดแบบหนึ่งตามที่ระบุไวเ้ท่านัน้ และหากท่านประสงคจ์ะมอบฉันทะแก่
กรรมการอิสระ บริษัทฯ ขอเรียนว่าบริษัทฯ มีกรรมการอิสระผู้ไม่มีส่วนไดเ้สียพิเศษที่แตกต่างจากกรรมการคนอื่นๆ  
ในทุกวาระที่เสนอในการประชุมครัง้นี ้ที่สามารถรบัมอบฉันทะจากท่านได ้รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาดว้ยล าดับที่ 6  
โดยบริษัทฯ ขอความร่วมมือจากท่าน กรุณาส่งหนังสือมอบฉันทะมายังบริษัทฯ ล่วงหน้า 7 วันก่อนประชุม คือ  
ภายในวันที ่16 เมษายน 2568 จกัขอบคณุยิ่ง 
 
 
       ขอแสดงความนบัถือ 
                                                                                                             โดยค าสั่งของคณะกรรมการ 

                                                                                                                                       
       ( นางสมหะทยั  พานิชชีวะ ) 

       เลขานกุารบรษิัท 
 

http://www.amatavn.com/

