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ขอ้บงัคบัของบรษิัทฯเฉพาะที่เก่ียวกบัการประชมุผูถื้อหุน้ 

 

ขอ้ 31. คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมสามญัประจ าปีภายในส่ี (4) เดือน นบัแต่ 
วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบรษิัท  

 

การประชุม ผู้ถือหุ้นคราวอื่นนอกจากวรรคหนึ่ง ให้เรียกว่า การประชุมวิสามัญ โดยคณะกรรมการ                        

จะเรียกประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ไดส้ดุแต่จะเห็นสมควร 

 

ผูถื้อหุน้ซึ่งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่าหน่ึงในหา้ (1/5) ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมด หรือผูถื้อหุน้
จ านวนไม่นอ้ยกว่ายี่สิบหา้ (25) คน ซึ่งมีหุน้นับรวมกันไดไ้ม่นอ้ยว่าหนึ่งในสิบ (1/10) ของจ านวนหุน้ที่
จ  าหน่ายไดท้ั้งหมดจะเข้าชื่อกันท าหนังสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุม
วิสามัญเมื่อใดก็ได ้แต่ต้องระบุเหตุผลในการขอให้เรียกประชุมไว้ให้ชัดเจนในหนังสือดังกล่าวดว้ย                         
ในกรณีเช่นนี ้คณะกรรมการตอ้งจัดใหม้ีการประชุมภายในหนึ่ง (1) เดือน นับแต่วันที่ไดร้บัหนังสือนัน้ 

จากผูถื้อหุน้ดงักล่าว 

 

ขอ้ 32. ในการเรียกประชมุผูถื้อหุน้  ใหค้ณะกรรมการจดัท าหนงัสือนดัประชมุโดยระบ ุสถานท่ี วนั เวลา ระเบียบ
วาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชุมพรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควรโดยระบุใหช้ดัเจนว่า
เป็นเรื่องที่จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ  หรือเพื่อพิจารณา แล้วแต่กรณี รวมทั้งความเห็นของ
คณะกรรมการในเรื่องดังกล่าว และจัดส่งให้ผู้ถือหุ้นและนายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วัน                      

ก่อนวนัประชมุ ทัง้นีใ้หล้งโฆษณาค าบอกกล่าวนดัประชมุในหนงัสือพิมพก์่อนวนัประชมุไม่นอ้ยกว่า 3 วนั
เป็นเวลาติดต่อกนัไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนั  

 

 ทัง้นี ้สถานที่ที่จะใชเ้ป็นที่ประชมุจะอยู่ในจงัหวดัอนัเป็นท่ีตัง้ส านกังานใหญ่ของบรษิัท หรือที่อื่นใดตามที่
คณะกรรมการจะก าหนดก็ได ้

 

ข้อ 33. การประชุมผู้ถือหุ้น ต้องมีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น (ถ้ามี)  มาประชุมไม่น้อยกว่า                     
ยี่สิบหา้ (25) คนหรือไม่นอ้ยกว่ากึ่งหน่ึงของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่                    
หน่ึงในสาม (1/3) ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดจึงจะครบองคป์ระชมุ 

 
ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุน้ครั้งใด เมื่อล่วงเวลานดัไปแลว้ถึงหนึ่ง (1) ชั่วโมง จ านวนผูถื้อหุน้     
ซึ่งมาเข้าร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามที่ก าหนดไว้ในวรรคหนึ่ง  หากว่าการประชุมผูถื้อหุน้                 
ไดเ้รียกนัดเพราะผู้ถือหุน้รอ้งขอ ใหก้ารประชุมเป็นอันระงับไป  ถา้การประชุมผูถื้อหุน้นั้นมิใช่เป็นการ          
เรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ ใหน้ดัประชุมใหม่  และในกรณีนีใ้หส่้งหนงัสือนดัประชุมไปยงัผู้ถือหุน้
ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนั ก่อนวนัประชมุ  ในการประชมุครัง้หลงันีไ้ม่บงัคบัว่าตอ้งครบองคป์ระชมุ 
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ข้อ 34. ให้ประธานกรรมการเป็นประธานที่ประชุมผู้ถือหุ้น  ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม                       
ห รื อ ไ ม่ ส า ม า ร ถป ฏิ บั ติ ห น้ า ที่ ไ ด้  ใ ห้ ร อ ง ป ร ะ ธ า นก ร ร มก า ร เ ป็ นป ร ะ ธ า น ใ นที่ ป ร ะ ชุ ม                                                          
ถ้าไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่อยู่ในที่ประชุมหรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได ้ให้ที่ประชุม                
เลือกผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุคนใดคนหน่ึงมาเป็นประธานในท่ีประชมุดงักล่าว 

 
ขอ้ 35.  ในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผูถื้อหุน้  ใหผู้ถื้อหุน้แต่ละคนมีคะแนนเสียงหนึ่ง (1) เสียง ต่อ               

หนึ่ง (1) หุ้นที่ตนถืออยู่  ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นคนใดมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษในเรื่องใด  ผู้ถือหุ้นคนนั้น                              
ไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น นอกจากการออกเสียง และมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะตอ้ง
ประกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปนี ้  

1) ในกรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน                         
ถา้มีคะแนนเสียงเท่ากนั ใหป้ระธานในที่ประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงชีข้าด 

2) ในกรณีต่อไปนี ้ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้                  
ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ก. การขายหรือโอนกิจการของบรษิัททัง้หมดหรือบางส่วนท่ีส าคญัใหแ้ก่บคุคลอื่น 
ข. การซือ้หรือรบัโอนกิจการของบรษิัทเอกชนหรือบรษิัทมหาชนอื่นมาเป็นของบรษิัท 
ค. การท า แกไ้ข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกับการใหเ้ช่ากิจการของบริษัททัง้หมด  หรือบางส่วนที่ส  าคญั  

การมอบหมายใหบุ้คคลอื่นใดเขา้จดัการธุรกิจของบริษัท หรือการควบรวมกิจการกบับุคคลอื่นโดย
วตัถปุระสงคเ์พื่อการแบ่งผลก าไรขาดทนุกนั 

ง. การแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณห ์หรือขอ้บงัคบัของบรษิัท 
จ. การเพิ่มหรือลดทนุจดทะเบียนของบรษิัท 
ฉ. การเลิกบรษิัท 
ช. การออกหุน้กูข้องบรษิัท 
ซ. การควบรวมกิจการของบรษิัทกบับรษิัทอื่น  

 
ขอ้ 36. กิจการท่ีที่ประชมุผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีพึงเรียกประชมุมีดงันี ้

1. พิจารณารายงานของคณะกรรมการท่ีแสดงถึงกิจการของบรษิัทในรอบปีที่ผ่านมา 
2. พิจารณาอนมุตัิงบดลุ และบญัชีก าไรขาดทนุของรอบปีบญัชีที่ผ่านมา 
3. พิจารณาอนมุตัิจดัสรรเงินก าไร และการจ่ายเงินปันผล 
4. พิจารณาเลือกตัง้กรรมการใหม่แทนกรรมการท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระ 
5. พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 
6. พิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชี และ 
7. กิจการอื่นๆ 

 
 


